
Информация из ПРОТОКОЛА № 2/2022 

заседания комиссии администрации городского округа  

по предупреждению и урегулированию конфликта интересов лицами, 

замещающими должности руководителей подведомственных муниципальных 

учреждений 

 

Заседание комиссии состоялось 21.06.2022г. в 15 час. 00 мин., в малом 

зале заседаний администрации г.о. Новокуйбышевск (ул.Миронова, д.2). 

 

                                                                                 

Комиссией рассмотрено письменное уведомление руководителя 

подведомственного муниципального учреждения о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов.   

 

Комиссией было принято решение: 

1.признать, что при исполнении руководителем подведомственного 

муниципального учреждения должностных обязанностей личная 

заинтересованность может привести к конфликту интересов. 

 

рекомендовать в качестве меры по недопущению возникновения 

конфликта интересов: 

1. руководителю подведомственного муниципального учреждения:  

- исключить принятие управленческих решений в отношении близких 

родственников в том числе при решении вопросов в сфере оплаты труда; 

- полномочия по принятию решений в отношении близких родственников в 

установленном порядке передать заместителю директора подведомственного 

муниципального учреждения; 

2.заместителю главы городского округа по финансам и экономическому 

развитию взять на контроль мониторинг уровня оплаты труда (наличие либо 

отсутствие преференций) близких родственников руководителя 

подведомственного муниципального учреждения при осуществлении 

ведомственного контроля должностными лицами администрации городского 

округа Новокуйбышевск. 

 

 

Секретарь комиссии                                                                    С.С. Шахватова 


